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SET INDICATORI DIPARTIMENTALI (anno 2025)

Anno 2025

AMBITO STRATEGICO (ex Piano Strategico di Ateneo):
o Creazione di valore pubblico
o Strumenti e risorse
o Comunita, societa civile e territorio

o Responsabilita sociale

Linea strategica Dipartimentale:

yalore Valore Target
Obiettivi Indicatori Baseline Va'°;¢:/r132g;g(|);r;to .
(se presente) anno 2025
OB.1

Note

E possibile utilizzare questo spazio per inserire un sintetico resoconto, citare documentazione a supporto,
segnalare criticita e comunicare interventi correttivi avviati, evidenziare vincoli a decisioni di organi di
indirizzo/consultivi.

In caso di rimodulazione di indicatori o target o l'inserimento di nuovi, si chiede di riportare la motivazione.

0OB.2

Note
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Anno 2025

AMBITO STRATEGICO (ex Piano Strategico di Ateneo):
o Creazione di valore pubblico
o Strumenti e risorse
o Comunita, societa civile e territorio

o Responsabilita sociale

Linea strategica Dipartimentale:

Valore

Baseline Valore Target

Valore raggiunto al

Obiettivi Indicatori 31/12/2025

anno 2025
(se presente)

E possibile utilizzare questo spazio per inserire un sintetico resoconto, citare documentazione a supporto,
segnalare criticita e comunicare interventi correttivi avviati, evidenziare vincoli a decisioni di organi di
indirizzo/consultivi.

In caso di rimodulazione di indicatori o target o l'inserimento di nuovi, si chiede di riportare la motivazione.

SET INDICATORI SELEZIONATI DALL’ANVUR (anno 2024)

Anno 2024

Indicatore Anno 2024

. . . . . 22.204
Proventi da ricerche commissionate, trasferimento tecnologico e da
finanziamenti competitivi rispetto ai docenti di ruolo del Dipartimento. (Val. Num. 1.199.041)
Numero di spin off universitari e di brevetti registrati e approvati presso sedi 0
nazionali ed europee rispetto ai docenti di ruolo del Dipartimento.
Numero di attivita di terza missione rispetto ai docenti di ruolo del 23 (Ind. 0,426)
Dipartimento.
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RENDICONTAZIONE FINALE DEI PRINCIPALI RISULTATI NEL TRIENNIO 2023-2025

Il Dipartimento rendiconta i principali risultati in termini di risultati raggiunti relativamente alla
didattica, alla ricerca, alla terza missione/impatto sociale, al’ASN e al reclutamento.

Per quanto riguarda la ricerca, l'indicatore ANVUR “Proventi da ricerche commissionate,
trasferimento tecnologico e finanziamenti competitivi rispetto ai docenti di ruolo del Dipartimento”,
che aveva gia registrato un notevole incremento tra il 2022 (3,194, pari a 162.888 euro) e il 2023
(8,795, pari a 500.722 euro), mostra una crescita ancora piu significativa nel 2024, raggiungendo
il valore di 22,204, corrispondente a un ammontare complessivo di 1.199.041 euro. Tale andamento
riflette I'elevato numero di progetti finanziati nel triennio, con responsabilita scientifica affidata a
docenti del Dipartimento. Come gia evidenziato, si prevede che questa dinamica avra effetti positivi
e duraturi sulla qualita e quantita della produzione scientifica dipartimentale.

Per quanto concerne la terza missione, l'indicatore ANVUR “Numero di attivita di terza missione
rispetto ai docenti di ruolo del Dipartimento” presenta un andamento articolato: dopo una flessione
tra il 2022 (0,196, pari a 10 iniziative) e il 2023 (0,035, pari a 2 attivita), si registra un netto
incremento nel 2024, con un valore di 0,426, corrispondente a 23 iniziative. Questo risultato
evidenzia una rinnovata attenzione e un rafforzamento delle attivita di terza missione, con una piu
ampia partecipazione del Dipartimento a iniziative di impatto sociale, culturale ed economico sul
territorio, e una crescente valorizzazione dei saperi accademici in chiave di public engagement e
trasferimento di conoscenze.

Entrambi gli indicatori mostrano nel 2024 un andamento fortemente positivo, a conferma
dell’efficacia delle azioni intraprese dal Dipartimento sia nell’ambito della ricerca che nelle attivita di
terza missione. Questa crescita simultanea evidenzia un consolidamento della capacita del
Dipartimento di attrarre risorse, promuovere progettualita scientifiche di qualita e rafforzare il proprio
ruolo attivo nel contesto socio-economico e culturale di riferimento.

Il Dipartimento riesamina I'analisi SWOT del proprio Piano Strategico 2023-2025 al fine di
confermarne la validita alla luce di quanto accaduto nel triennio.

(Circa 2000 parole — ove possibile si suggerisce di inserire i link relativi ad eventuale
documentazione di riferimento)
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